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Na podlagi dolotil to¢ke a) 21. Clena Statuta Zveze nogometnih sodnikov Slovenije je skup$¢ina ZNSS
na zasedanju dne 21.09.2021 sprejela:

POSLOVNIK O DELU SKUPSCINE ZVEZE NOGOMETNIH SODNIKOV
SLOVENME

1. ¢len

Organi Zveze nogometnih sodnikov Slovenije ( v nadaljevanju ZNSS) podrobneje urejajo natin in
postopek delovanja s poslovnikom. S tem poslovnikom se ureja nacin dela skups¢ine ZNSS (v
nadaljevanju skups¢ina).

Ce posamezna vpradanja o delu skup3¢ine niso urejena s tem poslovnikom, jih ureja skup3¢ina s
posameznim sklepom in z veljavnostjo za posamezni primer, upostevaje dolotila statuta Zveze
nogometnih sodnikov Slovenije ( v nadaljevanju Statut) in tega poslovnika.

2. ¢len

Delo skup3éine je javno. Skup$&ina lahko odloti, da bo zasedanje potekalo brez prisotnosti javnosti.

3. élen

Skupscina v fiziéni obliki zaseda najmanj enkrat letno in vsaj enkrat pred iztekom 6 mesecev po preteku
finanénega leta, razen v primeru izrednih razmer (epidemije, naravnih ali drugih nesre¢, ipd.) ali
nezmoZnosti zaradi nesklepénosti. Skupstino se sklige najkasneje v treh mesecih po prenehanju
izrednih razmer ali kadar je ni moZno izvesti zaradi nesklepcnosti.

4, ¢len

Zasedanje skups¢ine skli¢e predsednik ZNSS na predlog UO ZNSS. Zasedanje skupééine se skliée s
pisnim vabilom ali z vabilom poslanim &anom po elektronski posti v katerem morajo biti navedeni &as
in kraj zasedanja ter predlog dnevnega reda.

Gradivo za zasedanje skup3¢ine, vkljuéno z zapisnikom prejdnjega zasedanja skupigine, morajo delegati
prejeti najmanj 7 dni pred zasedanjem.




O gradivu, ki je bilo poslano v krajsem roku, skup$¢ina odloga posebej, ali bo o njem razpravljala,
zavzemala stali$ca in sprejemala skiepe.

5. €len

Zasedanje skupscine ZNSS vodi delovno predsedstvo. Do izvolitve delovnega predsedstva vodi delo
skupstine predsednik ZNSS, iziemoma v njegovi zadrZanosti, eden od podpredsednikov, ki ga dolo¢i
predsednik ali UO ZNSS.

Ce so na dnevnem redu zasedanja volitve, opravi volilni postopek delovno predsedstvo. V tem primeru
ne more biti v delovno predsedstvo izvoljen delegat, ki kandidira za izvolitev.

6. clen
Skupscina izvoli na zasedanju:
- Tri¢lansko delovno predsedstvo
- Tri¢lansko verifikacijsko komisijo
- Dva overovatelja zapisnika
- Zapisnikarja
7. clen

Vsak delegat ima pravico voliti in biti izvoljen pod enakimi pogoji.

8. ¢len

SklepCnost skupstine je podana, ge je prisotna vetina vseh delegatov, ki so upravi€eni glasovati.
Verifikacijska komisija preveri navzoénost delegatov na skupi¢ini s pregledom pooblastil.

9. ¢len

Ce je skup$¢ina sklepéna, da delovni predsednik predlog dnevnega reda v obravnavo in odlotanje.
Predlog dnevnega reda se lahko spremeni tako, da se spremeni totka dnevnega reda, dopolni z novo
tocko ali umakne to¢ka dnevnega reda, in sicer na predlog delovnega predsedstva ali delegata, pri
temer mora delegat dobiti podporo najmanj ene tretjine delegatov.

Med zasedanjem skup3¢ine lahko skup$¢ina na predlog delovnega predsednika ali delegata sklene, da
se spremeni vrstni red obravnavanja posameznih totk dnevnega reda.

10. ¢len
Delovni predsednik da besedo delegatom na skupScini po vrsti, kakor so se prijavili k razpravi.

11. ¢len

Razprave delegatov skupsgine in drugih udeleZencev na zasedanju so ¢asovno omejene na 5 minut na
razpravljavca. Razpravljavec lahko razpravlja samo o tistih vpraganijih, ki se nanaajo na posamezno
tocko dnevnega reda. O istem vpraSanju lahko razpravlja le enkrat.

12. ¢len




Delovno predsedstvo lahko z zasedanja Skupgine odstrani udeleZenca, ¢e ta kljub predhodnemu
opominu ali odvzemu besede ne upogteva njegovih navodil in s svojim obnaSanjem oteZuje delo
skupscine.

13. élen

Skupstina sprejema sklepe in priporoéila. Na podiagi predloZenega gradiva, uvodne besede, razprave
in sprejetih stalid¢ oblikuje delovno predsedstvo predlog besedila sklepov in stali$¢. Delovni predsednik
predloZi predlog sklepov v razpravo in sprejem.

Ce iz objektivnih razlogov ni mogode pripraviti sklepov, lahko skup3¢ina sklene, da pripravi sklepe
Upravni odbor in da mora pred sprejemom zapisnika opraviti za tako obliko sklepe korespondenéne
seje skupséine.

14. ¢len

Skupscina odlota z javnim ali tajnim glasovanjem dolo¢enim v 26. ¢lenu Statuta.
Skups¢ina odlota z vetino glasov prisotnih delegatov, razen v primerih nastetih v 25. ¢lenu Statuta.

15. clen

Glasovanje je javno, razen &e je s statutom, s tem poslovnikom ali pravilniki, ki jih sprejme skupséina,
dolo¢eno drugaée.

Skupscina lahko na predlog delovnega predsednika ali delegata z javnim glasovanjem odloéi, dase o
posameznih zadevah glasuje tajno.

Delegati z dvigom rok glasujejo »ZA« ali »PROTI« na poziv delovnega predsednika, da se najprej glasuje
»ZA« predlog in nato »PROTI«. V kolikor je pri glasovanju tevilo glasov "ZA" ali "PROTI" enako se
mora glasovanje ponoviti. Ce tudi pri ponovljenem glasovanju pride do enakega rezultata, se Steje, da
predlog ni sprejet.

16. clen

Ob odloitvi, da se glasuje tajno, pripravi delovno predsedstvo skups¢ine toliko glasovnic, kolikor je
navzocih delegatov z besedilom predloga ter oznacho pod Stevilko »1 ZA« in »2 PROTI«.

Delovno predsedstvo razdeli glasovnice delegatom, ki obkroZijo tisto Stevilko, za katero so se odloili.

17. clen
Glasovnica, iz katere se ne da ugotoviti, kako je delegat glasoval, je neveljavna.
18. clen

Isto¢asno se glasuje samo o enem predlogu, razen v primeru racionalnosti in smotrnosti. Po konéanem
glasovanju ugotovi predsedujoéi delovnemu predsedstvu izid glasovanja in razglasi, da je predlog o
katerem je glasovala skup&¢ina sprejet ali zavrnjen.

19. élen

V primeru izvedbe dopisne Skup3¢ine ali glasovanja po posti se ¢lanicam posredujejo vabilo, glasovalni
listek in pripadajoce gradivo o sklicu praviloma po elektronski posti na uradni elektronski naslov




Clanice in iziemoma po navadni posti. Clanice, pa lahko vrnejo glasovalne listke skenirane po
elektronski posti ali izpolnjene originalne glasovalne listke po navadni posti, v podanih rokih.

V primeru, ko je glede na 25. ¢len statuta potreben samo en glas ¢lana ZNSS se lahko glasuje tudi z
odgovorom glede sprejetja sklepov po elektronski posti brez skenirano poslane glasovnice.

Clanice imajo moznost, da v treh dneh od sklica po elektronski posti posredujejo vprasanja ali
komentarje na predlagane totke dnevnega reda, ali podajo morebitne proti predloge na glasovanje.
Sklicatelj v roku treh dni posreduje pripombe ostalim &lanicam v vednost.

Rok za posredovaje odgovorov po elektronski posdti ali vrnitev glasovalnih listicev je 7 dni od sklica
oziroma v primeru podanih pripomb je rok 7. dan od poslanja pripomb vsem ¢lanicam. Po prejemu
glasovalnih listi¢ev jih pregleda verifikacijska komisija in ugotovi prispetje glasovalnih listi¢ev v roku,
veljavnost pooblastil delegatov na glasovalnih listiCih, sklepénost skupstine, upostevanje dolotenega
kvoruma za glasovanje in rezultate glasovanja. Pri dopisni seji se glasuje »ZA« predlog ali »PROTI«
predlogu.

Vse ostale dolocbe predhodnih &lenov se smiselno uporabljajo kot je glede na naéin dopisne skupséine
lahko skladno z izvedbo Skupitine.

20. ¢len

Liste kandidatov za predsednika ZNSS, dva podpredsednika ZNSS, predsednika in dva ¢lana nadzornega
odbora so odprte.

Za predsednika ZNSS in dva podpredsednika ZNSS so lahko izvoljeni vsi €lani drustev nogometnih
sodnikov, v primeru, da jih podpre matiéno drugtvo in ge najmanj dva druga drustva.

V volilnem postopku lahko da pisno podporo posamezno druétvo za isto funkcijo veé kandidatom.

18. ¢len

Za predsednika in dva ¢lana nadzornega odbora so lahko izvoljeni vsi ¢lani drustev nogometnih
sodnikov, ¢e jih podpre mati¢no drustvo.

19. clen

Volilni postopek pripravi upravni odbor ZNSS, ki za to imenuje volilno komisijo v kateri so predsednik in
dva €lana komisije, ki izvede celotni volilni postopek.

20. ¢len

Imenovana volilna komisija preveri vso prejeto dokumentacijo v volilnem postopku in po ugotovitvi
veljavnosti sestavi liste kandidatov za posamezne funkcije po abecednem vrstnem redu.

21. élen

Na osnovi abecedno sestavljene liste kandidatov za posamezne funkcije, da delovno predsedstvo
predlog kandidatov na glasovanje. Vsak delegat lahko glasuje le za enega kandidata.




lzvoljen je tisti kandidat, ki je ob glasovanju dobil veéino glasov vseh delegatov.

V kolikor nobeden od kandidatov ni dobil vetine glasov, se glasovanje ponovi tako, da ostaneta na listi
kandidata, ki sta v prvem krogu dobila najvet glasov. V kolikor je ve¢ kandidatov z enakim tevilom
glasov, ostanejo vsi tisti kandidati na listi, V drugem krogu je izvoljen kandidat, ki je dobil najveé glasov.

22. ¢len

Izvoljeni kandidat, ki nastopi funkcijo je lahko odpoklican oziroma razreSen funkcije pred potekom
mandata, e to pisno zahtevajo najmanj tri drustva nogometnih sodnikov. Pisno zahtevo morajo
predloZiti Upravhemu odboru ZNSS z dokazom, da so predhodno obvestili funkcionarja, katerega
odpoklic ali razresitev zahtevajo z utemeljeno obrazloZitvijo, ki jo prilagajo.

23. clen

Smatra se, da je funkcionar razreden, ée se je pri glasovanju o predlogu po predhodnem &lenu izrekla
pozitivno vecina vseh delegatov.

24, &len

O zasedanju skupscine se vodi zapisnik, ki ga podpidejo predsedujoti delovnemu predsedstvu,
zapisnikar in oba overovatelja zapisnika.

25, ¢len

Delegati ¢lanov ZNSS lahko svoja stalitéa do vpra$anj z dnevnega reda zasedanja posredujejo ustno ali
pisno.

26. ¢len

O vsem, kar ni doloceno oziroma opredeljeno s tem poslovnikom, predpisi, Statutom ali drugimi akti
ZNSS odlo¢a skupséina,

27. ¢len

Ko zacne veljati ta poslovnik preneha veljati stalni poslovnik o delu skup3tine Zveze nogometnih
sodnikov Slovenije sprejet 29.7.1992.

28. clen

Poslovnik zatne veljati naslednji dan po sprejemu na Skup&é&ini.

Predsednik ZNSS

David Mcdowell Zor L.r.




